PROCEDURA UDZIELANIA POMOCY

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 13

W JELENIEJ GORZE

Jelenia Gora 2017r.



Na podstawie:

- Ustawa z dnia 14 grudnia wrzesnia 2016r. prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017r.)

- Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2017r. poz. 1591).

-Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz.1643)

- Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodzieZy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U z 2015r., poz.
1113).

- Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajgcego
rozporzqdzenie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz. U z 2017r., poz. 1643).

ustala si¢ procedur¢ organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej
nr 13 w Jeleniej Gorze.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana i organizowana jest zgodnie
z rozporzadzeniami. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana bezptatnie. WSszyscy

pracownicy pedagogiczni zobowigzani sg do zapoznania si¢ 1 przestrzegania rozporzadzen.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja wszyscy nauczyciele, pedagog szkolny

1 inni zatrudnieni w szkole specjali$ci. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne. Rodzic
poinformowany o potrzebie objecia jego dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng ma prawo

do odmowy przyjecia oferowanej pomocy.



Nauczyciele, wychowawcy klas i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami.

Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w klasie jest
wychowawca. Kazdy nauczyciel (zwlaszcza wychowawca klasy) oraz specjalista
zatrudniony w szkole (psycholog, pedagog) ma obowigzek prowadzi¢ dziatania, ktérych

celem jest:

- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych uczniow;

- okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

- rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich

uczestnictwo w zyciu szkoty;

- podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidow

w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

- wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym
w szczegOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen
w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty
oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz

planowania dalszych dziatan.

5. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegolnosci:

e obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na celu

rozpoznanie u uczniow:

- trudnos$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

- szczegblnych uzdolnien;

e doradztwo edukacyjno-zawodowe.



6. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika

W szczegdlnosci:

e 7z niepelnosprawnosci,

e 7z niedostosowania spotecznego;

e 7 zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

e 7 zaburzen zachowania lub emocji;

e ze szczegdlnych uzdolnien;

e ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

e 7 deficytoéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

e 7z choroby przewlektej;

e 7z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

e 7z niepowodzen edukacyjnych;

e 7z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

e 7 trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom/opiekunom
prawnym uczniow 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg wszyscy nauczyciele, pedagog szkolny

1 inni zatrudnieni w szkole specjalisci.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
— rodzicami ucznia,
— Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
— instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci,

— placowkami doskonalenia nauczycieli.

Z inicjatywa o udzielenie pomocy moga wystapic:
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e Uczen

e rodzice ucznia

e dyrektor szkoty

e nauczyciel, wychowawca klasy, specjalista prowadzacy zajecia z uczniem
e pielegniarka szkolna

e asystent edukacji romskiej

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna i inne specjalistyczne

e pracownik socjalny

e asystent rodziny

e kurator sadowy

e przedstawiciel organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pracownicy szkoty wniosek o udzielenie pomocy przektadaja w formie ustnej wychowawcy
klasy. Pozostale osoby w formie pisemnej dyrektorowi szkoty, ktory przekazuje wniosek
wychowawcy klasy.

Pomocg moga by¢ objeci uczniowie posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego oraz nieposiadajacy
orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych konieczne jest udzielenie pomocy na podstawie rozpoznania
dokonanego przez nauczyciela.

Wychowawca klasy po zapoznaniu si¢ z mozliwosciami udzielenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole informuje rodzica o potrzebie objecia jego dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w formie pisemnej (zatacznik nr 1). Rodzic ma prawo do przyjecia
lub odmowy oferowanej pomocy potwierdzajac swoja decyzje podpisem. Wychowawca informuje
wicedyrektora o decyzji rodzica przekazujac mu podpisany przez rodzica druk zaproponowanej

przez szkote pomocy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w pracy biezacej z uczniem
poprzez: dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
ucznia, rozpoznawanie sposobu uczenia si¢ 1 stosowania odpowiednich metod
nauczania, indywidualizacj¢ pracy na zajeciach, udzielanie pomocy doraznej w ramach
konsultacji, zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w miare

mozliwo$ci szkoty w formie:



- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (godzina lekcyjna trwa 45 minut, liczba uczestnikow zajec¢
wynosi do 8),

- zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ (godzina lekcyjna trwa 45 minut)

— zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych (godzina lekcyjna trwa 45 minut, liczba uczestnikéw zajec
wynosi do 8),

- zaje¢ specjalistycznych (godzina trwa 45 minut): korekcyjno-kompensacyjnych (dla uczniow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢; liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 5), logopedycznych (liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 4),
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym
(dla ucznidow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoleczne; liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 10),

- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

- zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

Innych form pomocy psychologiczno pedagogicznej:
- porad i konsultacji dla uczniow

- porad i konsultacji dla rodzicow

- warsztatow 1 szkolen dla rodzicow

- porad, warsztatow i szkolen dla nauczycieli

11. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi
w oddziale ogoélnodostgpnym po 2 godziny na ucznia z niepelnosprawnoscia. Liczbe
godzin rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania

i arkuszu organizacyjnym.

12. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudni¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, asystentow nauczycieli lub

pomocy nauczycieli w przypadkach o ktorych mowi rozporzadzenie.

13. W przypadku stwierdzenia, na podstawie prowadzonej obserwacji ucznia
1 zdefiniowania wystepujacych trudnosci lub zdolnosci, ze uczen wymaga objecia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela
uczniowi tej pomocy w trakcie pracy biezacej i informuje o tym wychowawce klasy.
W razie potrzeby wychowawca klasy informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia

ucznia takg pomocg. W teczce ucznia umieszcza informacje o objeciu go tym rodzajem
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pomocy. Nauczyciele udzielajacy pomocy w trakcie pracy biezacej prowadza notatki
o formie pomocy i postgpach ucznia oraz dokonuja ewaluacji. Po zakonczeniu pomocy
notatki i wyniki ewaluacji przekazuja wychowawcy klasy, ktory umieszcza je w teczce

ucznia.

14. Rodzice/opiekunowie ucznia posiadajacego opini¢/orzeczenie z poradni psychologiczno-
pedagogicznej zobowigzani sg do dostarczenia opinii/orzeczenia do sekretariatu szkoty.
Sekretariat przekazuje opini¢ do pedagoga, ktory po zapoznaniu si¢ z dokumentem

przekazuje go wychowawcy klasy.

Uczniowi, ktérego opinia wptywa do sekretariatu szkoly na miesigc przez zakonczeniem
zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym, pomoc psychologiczno — pedagogiczna

udzielana jest od przysztego roku szkolnego.

Dla kazdego ucznia, objetego Pomoca Psychologiczno Pedagogiczng wychowawca zaklada jedna
teczke "Dokumentacja badan i czynno$ci uzupetniajacych”, ktéora obowigzuje w ciggu catego jego
pobytu w szkole. W teczce gromadzi si¢ dokumentacje i informacje o wszystkich dziataniach
podejmowanych w sprawie danego ucznia. Dokumentacja ta podlega szczegdlnej ochronie ze
wzgledu na réznorodnos¢ danych osobowych w niej zawartych. Za teczke odpowiada wychowawca
klasy. Teczki przechowuje si¢ w szafie w pokoju nauczycielskim.

Zespot zwotuje wychowaweca klasy zawsze, gdy do szkoty wptynie orzeczenie lub opinia.

Nie jest konieczne zwotywanie zespotu ds. pomocy psychologiczno pedagogicznej dla kazdego
ucznia, ktory wymaga pomocy dotyczacej pojedynczej sfery jego funkcjonowania. Nauczyciel
przedmiotu, ktory rozpoznat trudnosci, niezwlocznie udziela pomocy uczniowi informujac o tym

wychowawcg.

Z posiedzenia Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej nie sporzadza si¢ protokotu.
Zespol na podstawie zalecen  zawartych w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
opracowuje dla ucznia obowigzujaca w szkole dokumentacje z zakresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: ,,Arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych wobec ucznia”,
ktorag wychowawca klasy przedktada dyrektorowi szkoty do podpisu. Wychowawca na spotkaniu
Zespotu przekazuje informacje o trudnosciach lub uzdolnieniach ucznia i wspdlnie z nauczycielami
planuje formy, okres i wymiar godzin udzielanej pomocy. Dyrektor szkoty ustala formy i okres

udzielania pomocy zgodnie z mozliwos$ciami szkoty. Wychowawca klasy niezwlocznie powiadamia



pisemnie rodzicow o formach i okresie udzielania pomocy dziecku. Rodzic potwierdza otrzymanie

informacji podpisem. Wszyscy nauczyciele uczacy danego ucznia zobowigzani sg do zapoznania sig

Z opinia.

15.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zespot po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
(obejmujacej np. funkcjonowanie dziecka podczas zaje¢ edukacyjnych, interakcji
réwiesniczych) na podstawie tego orzeczenia opracowuje indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Prace zespotu, ktory tworza
odpowiednio nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem,
moze, oprocz wychowawcy koordynowaé inny nauczyciel lub specjalista prowadzacy
zajecia z uczniem Dyrektor moze wyznaczy¢ osobg¢ do koordynowania pracy zespolu
opracowujacego indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny wylacznie sposrod
nauczycieli lub specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem. Spotkania zespotu
odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, co najmniej dwa razy w roku.
Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzej jednak niz etap edukacyjny (z wytaczeniem klas I'V-

obowigzuje orzeczenie z pierwszego etapu) Program opracowuje si¢ w terminie:

-do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego

ksztalcenie.

- 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

16.

17.

Program okresla formy i okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy beda realizowane. W razie potrzeby zespdt wspdlipracuje z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna. Opracowany IPET koordynator zespolu przedstawia
dyrektorowi szkoty, ktory ustala wymiar godzin poszczegdlnych form pomocy, biorgc
pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone
na realizacj¢ tych form. Nauczyciele pracujacy z uczniem dla ktérego opracowano IPET

maja obowigzek znac jego tre$¢ 1 stosowac si¢ do zalecen w nim zawartych.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb Rodzice ucznia maja prawo
uczestniczy¢ w kazdym spotkaniu zespotu, a takze w opracowaniu i modyfikacji
programu oraz dokonywaniu oceny. Wychowawca zobowigzany jest do zawiadomienia
rodzicow o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim

w formie pisemnej (zatgcznik nr2) Rodzice ucznia otrzymuja kopi¢ programu.
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18. Dwa razy w roku szkolnym zespo6t dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci pomocy
psychologiczno pedagogicznej udzielanej dziecku oraz w miar¢ potrzeb dokonuje
modyfikacji programu. W razie potrzeby ocen¢ t¢ dokonuj¢ si¢ we wspolpracy
z poradnig psychologiczno pedagogiczng.

Podczas spotkania zespotu ustala si¢ konieczno$¢ kontynuacji lub brak koniecznosci
kontynuacji udzielania danej formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi
biorgc pod uwage efektywnos$¢ udzielanej dotychczas pomocy. Rodzice ucznia

powiadamiani sg pisemnie o zakonczeniu udzielania pomocy.

19. Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu zobowigzuje si¢ do nie ujawniajg spraw
poruszanych na spotkaniu. Poruszane podczas spotkania zespotu sprawy dotyczace
ucznia np. jego stanu zdrowia, ograniczen i trudnosci, sluza bowiem wylacznie
wlasciwej organizacji ksztatcenia specjalnego dla ucznia i1 nie powinny by¢ ujawniane

osobom trzecim.

20. Pomoc udzielana jest w formach zorganizowanych lub w postaci pomocy doraznej
w biezacej pracy z uczniem. Wniosek o objecie ucznia pomocg nauczyciele kieruja
w formie ustnej do wychowawcy klasy. Wychowawca sporzadza, krétki wniosek do
dyrektora szkoty (zalacznik nr 1) nastepnie przedstawia proponowang pomoc
rodzicom/opiekunom prawnym ucznia. Rodzic potwierdza otrzymanie informacji

podpisem.

21. W przypadku, gdy w szkole lub placowce nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia
dyrektor szkoly lub placowki, za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia,
moze wystgpi¢ do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy

i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

22. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia, o ktorym mowa zawiera informacje o:
- rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;
- wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole 1 placowce lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

- dzialaniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow



w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej

pomocy;

- wnioskach dotyczgcych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

23.

24,

25.

26.

217.

W celu wspierania rodzicow, wychowawcow oddziatéw klasowych oraz pozostatych
nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw i sytuacji wychowawczych zwotuje si¢ Zespot

Wychowawczy, spotkanie z rodzicami.

Koordynatorem pracy Zespotu Wychowawczego jest wychowawca klasy. Termin
spotkania Zespotu ustala wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami, ktoérzy

majg by¢ obecni podczas spotkania zespotu.

W sktad Zespotu Wychowawczego wchodzi wychowawca klasy, pedagog szkolny
I nauczyciel/nauczyciele wnioskujacy o Zespot. W razie potrzeby rowniez inni
nauczyciele 1 przedstawiciele instytucji wspierajacych szkote w wychowaniu dzieci.
Jezeli wychowawca/nauczyciel zwolujacy zesp6t uzna za konieczne w spotkaniu moga
rodzice ucznia. Powiadomien rodzicow dokonuje wychowawca klasy/pedagog poprzez

wpis w zeszycie korespondencji lub kontakt telefoniczny.

Z posiedzen Zespolu Wychowawczego wychowawca klasy sporzadza protokot w dwoch
egzemplarzach, ktory zawiera wnioski i ustalenia Zespotu. Jeden egzemplarz protokotu
pozostaje w teczce ucznia ,,Dokumentacja badan i czynno$ci uzupetniajacych”, drugi
pozostaje u pedagoga szkolnego. Protokdt podpisuja wszyscy uczestnicy spotkania

Zespotu.

Nauczyciele na tydzien przed posiedzeniami klasyfikacyjnymi dokonuja analizy
ilosciowe] 1 jakoSciowej udzielanej pomocy. Analizujg efekty udzielanej pomocy
i celowo$¢ jej kontynuacji oraz frekwencje ucznidow na zajeciach. Dokumentacje
przekazuja wychowawcy klasy, ktory dokonuje oceny efektywnosci udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w klasie, podlicza frekwencje.

Na tydzien przed plenarnymi posiedzeniami rady pedagogicznej wychowawcy
przekazujg analizy efektywnos$ci udzielanej pomocy w swoich klasach pedagogowi
szkolnemu, ktoéry dokonuje analizy ilosciowej efektow funkcjonowania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole i opracowuje wnioski.
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28.

29.

W przypadku wystapienia koniecznosci przedtuzenia okresu udzielania okreslonej formy
pomocy uczniowi wychowawca powiadamia pisemnie dyrektora szkoty. Dyrektor ustala

okres udzielania pomocy zgodnie z mozliwos$ciami szkoty.

W ostatnim tygodniu roku szkolnego odbywa si¢ spotkanie zespotu nauczycieli klas III
i nauczycieli uczacych od nowego roku szkolnego w klasach IV w celu przekazania
informacji 0 uczniach oraz oméwienia skutecznosci udzielonej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Na spotkaniu wychowawcy za potwierdzeniem przekazujg teczki
uczniow swoim nastgpcom. Potwierdzenia przekazuja wicedyrektorowi szkoty.

Wychowawca klasy 11l przekazuje teczke wychowawcy swojemu nastepcy.

W przypadku uczniéw konczacych szkote lub przechodzacych do innej szkoty/placowki
ich teczki ,,Dokumentacja badan i czynnosci uzupeniajacych” wychowawcy klas
niezwlocznie przekazuja wicedyrektorowi szkoly, ktory przekazuje je do archiwum

szkoty.
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